
ANALYSE AF STILLINGSOPSLAG – stilling: __________________________________ 

Hvad motiverer/tiltrækker i opslaget? 
 (3-5 begrundelser) 

Hvad bemærker du i tonen i opslaget? 

Faglige kompetencer: 
Need to have: 

Nice to have: 

Personlige kompetencer: 

Øvrig relevant virksomhedsinformation: 

Hvad står evt. mellem linjerne? 

Prioritér de tre-fem krav, som du vurderer 
er vigtigst i jobbet: 

Hvad mangler du at få svar på/at få 
uddybet? 

Noter spørgsmål 
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