RANDERS KOMMUNE

ERHVERVS
POLITIK

2024-2026




INDHOLD

Forord

Et samspil

Ivaerkseetteri +

Grgn omstilling og cirkulaer gkonomi

o O O o1 W

Oplevelsernes Randers 1

FORORD

Erhvervspolitikken for Randers Kommune skal vaere med til at skabe rammerne for,
at lokale virksomheder kan udvikle sig og blive endnu mere konkurrencedygtige.
Dette i en fremtid, der ligesom de seneste &r, vil udfordre mange lokale virksomhe-
ders gaengse made at lave forretning pa. @gede krav til sikre forsyningslinjer, kunstig
intelligens, forgget efterspgrgsel pa grgnne Igsninger m.m.

Det geelder om at veere forberedt og gere det til en styrke; bade for miljgets skyld,
men ogsa for virksomhedernes konkurrenceevne.

Randers Kommune gnsker at skabe rammerne for en gkonomisk og baeredygtig
vaekst i kommunens virksomheder.

Torben Hansen Claus Berggren
Borgmester Formand for Erhvervs- og planudvalget



ET SAMSPIL

Den nye erhvervspolitik for Randers Kommune afspejler
samspillet mellem virksomhedernes behov og kommunens

visioner.

Vihar en feelles interesse i, at det lokale erhvervsliv udvikler sig og bliver mere kon-
kurrencedygtigt baseret primaert pa beeredygtig vaekst. En positiv dialog og et godt
samspil er veesentlige faktorer for at alle har adgang til relevant information samt de
ngdvendige netvaerk og kontakter, s& vi sammen kan bidrage positivt til f.eks. den

cirkulaer taenkning og cirkulaer gkonomi.

Vi tror pd, at velfungerende kredslgb er afggrende ikke kun for fremtiden, men ogsa

for nutidens erhvervsmaessige succes.

Malet er, at Randers Kommune kendes som en konkurrencedygtig og staerk erhvervs-
kommune — med en klar grgn og baeredygtig profil.

Vitager ansvar for fremtiden ved at skabe et konkurrence- og baeredygtigt erhvervs-

klima, der har til formal at

« forbedre dialogen og samarbejdet mellem erhvervsliv, kommune og andre relevan-

te aktgrer

« tiltreekke flere borgere og virksomheder til Randers Kommune

« tilskynde flere borgere og virksomheder til at blive i Randers Kommune
+ sikre det lokale erhvervslivs adgang til kvalificeret arbejdskraft

« tiltreekke flere hgjtuddannede og specialister

+ skabe nye arbejdspladser

+ udvide uddannelsestilbuddene i Randers Kommune
+ fremme grgn omstilling og cirkulaer gkonomi
+ bidrage til at forbedre rammerne for ivaerksaetteri for fremtidige generationer i

Randers Kommune

+ skabe bedre forudsaetninger for oplevelsesgkonomien

- fa flere besggende til Randers Kommune

Vores erhvervspolitik baserer sig pa et fundament af iveerksaetteri og bedre basal
erhvervsservice. Overbygningerne er Grgn omstilling og Cirkulaer gkonomi samt

Oplevelsernes Randers.

IVARKSATTERI +

BEDRE DIALOG, ERHVERVSSERVICE, ERHVERVSFREMME
OG KVALIFICERET ARBEJDSKRAFT

(@get erhvervsvenlighed via bedre kommmunikation - én engang - dialogfora, markedsfgring, hurtigere og smidigere
sagsbehandling, mere 1:1 virksomhedsvejledning, etablering af velkomstteam, adgang til kvalificeret arbejdskraft,
udvikling af nye modeller for samarbejder med virksomheder og iveerksaettere.

GRO@N OMSTILLING OG
CIRKULZAR GKONOMI

Styrke kendskab og samarbejder mellem
grgnne erhvervsaktgrer.

Sikre arbejdskraft, der kan drive den grgn-
ne omstilling.

Understgtte gren digitalisering, automati-
sering og teknologisk udvikling.

Bedre grgn infrastruktur, herunder flere
genanvendte ressourcer - affald og over-
skudsvarme mv.

OPLEVELSERNES
RANDERS

Udbygge og forbedre rekreativ infrastruktur,
der binder vores naturgeografi sammen.

Udvikling af Naturpark Randers Fjord.
Afsgge mulighederne i baeredygtig turisme.

Fremme af nye erhvervstiltag, oplevelser
og mere levende bymidte.

Tiltreekning og afholdelse af events.




IVARKSATTERI +

Ilveerksaetteri + bedre dia|og, erhvervsservice, erhvervs- - arbejde for en hurtig og smidig sagsbehandling for vores erhvervsliv indenfor de
. . . lovgivningsmaessige og politisk bestemte rammer.

fremme o9 adgang til kvalificeret arbeJdSkraft udg¢r - etablere et erhvervsstrategisk forum mhp. at prioritere dialog om erhvervspolitik-
fundamentet. kens indsatser Igbende.

- yde kvalificeret 1:1-vejledning af iveerkseettere og virksomheder via vores samar-
| Randers Kommune arbejder vi for en endnu mere sammenhaengende, fokuseret og bejdspartnere Erhvervshus Midtjylland og Business Randers.
lokalt forankret indsats for erhvervsudvikling, sa vores lokale iveerksaettere og etable- - styrke koordinationen af vores virksomhedsops@gende indsatser pé tveers af ud-
rede virksomheder udvikler sig konkurrencedygtigt og positivt. Derfor skal de basale dannelsessystemet, beskaeftigelsessystemet og erhvervsfremmesystemet.
rammebetingelser for at etablere, drive og udvikle en virksomhed, matche disse - fremme virksomhedernes kvalifikations- og kompetenceafklaring af arbejdsstyr-
ambitioner samtidig med at skiftende behov fra virksomhederne taenkes ind. ken.

- understgtte indsatser for at skabe flere ivaerkseettere.
Det ggr vi via dialog med erhvervslivet samt Igbende at optimere vores Erhvervs- + understgtte indsatser for at skabe flere leerepladser og praktikpladser.
service, som er etableret pa tveers af kommunens fagforvaltninger. Vi vil sikre, at virk- + samarbejde med lokale uddannelsesinstitutioner om adgang til medarbejderres-
somhederne oplever en god og helhedsorienteret myndigheds- og sagsbehandling sourcer samt universiteter om adgang til hgjtuddannet arbejdskraft og speciali-
via én indgang til Randers Kommune gennem vores Erhvervshotline. ster.

+ veere dbne for udvikling af nye modeller for samarbejder med virksomheder og
Vores tilbud om vejledning og andre aktiviteter til lokale iveerksaettere og mere etab- iveerkseettere.

lerede virksomheder udmgntes i dialog med vores samarbejdspartnere i erhvervs-
fremmesystemet — lokalt som regionalt er den Igbende dialog med vores lokale
erhvervsliv afggrende for at sikre vaerdiskabende indsatser.

Den kontinuerlige dialog med vores virksomheder er ogsa vigtig i relation til at udfor-
dre og opfange virksomhedernes skiftende behov for adgang til kvalificeret arbejds-
kraft. Kompetent og kvalificeret arbejdskraft er en vaesentlig udviklings- og konkur-
rencefaktor for virksomheder i en globaliseret verden og den er sveer at erstatte
endsige kopiere. Derfor vil vi sikre os at vores lokale virksomheder har adgang til en
omstillingsparat og veerdiskabende arbejdsstyrke. Arbejdsstyrken udvikles og finder
vej til jobomrader som grgn omstilling, digitalisering og dét, de aktuelle udviklings-
tendenser kraever. Vi vil via et samspil med vores erhvervsfremme- og beskaeftigel-
sesaktgrer samt uddannelsesinstitutioner sikre, at vi i Randers er velforberedte pa
fremtiden.

FORMAL 0G HANDLINGER

Randers Kommunes fundament for service til vores virksomheder har til formal at
oplyse om og give virksomhederne en smidig, kvalificeret og professionel behand-
ling, sdledes virksomhederne opfatter kommunen som en attraktiv og veerdifuld
samarbejdspartner.

Det vil vi ggre ved, at

- fokusere pa én indgang for virksomheder og udvikle erhvervsservice.

« sikre et varieret udbud af erhvervsjord.

+ optimere markedsfgring af diverse tilbud, services og resultaterne heraf overfor
virksomhederne.

- afholde dialogmgder med virksomhedsrepraesentanter og virksomhedsradgivere
ift. myndighedsudgvelse mv.




GRON OMSTILLING OG
CIRKULAR OKONOMI

Med udgangspunkt i nye geopolitiske strgmninger, store forretningsmaessige poten-
tialer og ikke mindst de klimaudfordringer verden star overfor, vil vi bidrage til, at det
lokale erhvervsliv i bred forstand bliver en del af den grgnne omistilling. Vi vil bidrage
til at lokale virksomheder opnéar en mere effektiv udnyttelse af ressourcerne.

Mange virksomheder i Randers Kommune er allerede godt i gang med den grgnne
omstilling i form af energieffektiviseringer og omlaegning til vedvarende energikilder.
Nogle virksomheder arbejder ogsd med cirkuleere forretningsmodeller, hvor de - i
samarbejde med kunder og leverandgrer - far etableret mere eller mindre lukkede
kredslgb til gavn for veerdiskabelse, ressourceeffektivitet, klima og baeredygtighed.

Flere af vores lokale virksomheder tager ansvar ved at skabe velfungerende loops og
opfylder samtidig egne behov for stabile leverancer. Det er et plus ikke kun i forhold
til miljget, men skaber ogsa resiliente og konkurrencedygtige forretninger pa den
lange bane. Det vil vi fortsat understgtte.

FORMAL OG HANDLINGER

Vores fokus pé grgn omstilling og cirkulaer gkonomi har til formal at forlgse det loka-
le erhvervslivs fulde potentiale i relation til at blive en central spiller i hele Danmarks
grenne omstilling. Til glaede for bade miljget og klimaet og ikke mindst virksomhe-
dernes fremtidige konkurrenceevne.

Vi vil derfor

- Styrke samarbejder mellem de aktgrer, der har interesse i grgn omstilling og cirku-
leer gkonomi.

- Styrke vejledning og sparring ift. gren omstilling og cirkulaer gkonomi — bl.a. ved
fortsat at tilbyde Klimaservice.

- Sikre adgang til kvalificeret arbejdskraft til den grgnne omstilling og overgangen
fra lineaer til cirkulzer gkonomi via arbejdskraft/uddannelse.

+ Understgtte ngdvendig digitalisering, automatisering og teknologisk udvikling, der
fremmer grgn omstilling og cirkulaer gkonomi.

- Styrke innovation via iveerksaetteri og/eller samarbejde med videninstitutioner.

+ Arbejde for infrastruktur/transportmuligheder, der understgtter lokale virksomhe-
der ift. grgn energi, E-mobilitet og CO2-reduktion.

- Arbejde for bedre muligheder for afsaetning af affald og overskudsvarme.

- Randers Kommune vurderes at kunne bidrage positivt til at danske virksomheder
skal veere verdens fgrende med cirkulaere forretningsmodeller i 2030, og at Dan-
mark nar malet om at reducere nationale CO2-udledninger med 70 procent i 2030.
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OPLEVELSERNES
RANDERS

Dele af Randers Kommune er velsignet med unik natur. Det er en stedbunden res-
source, hvor specielt vandet - i form af Gudenden og Randers Fjord - er definerende
for Randers og omegn. Samtidig har vi en raekke staerke attraktioner, sportsfacilite-
ter, kulturinstitutioner, en historisk bymidte samt en Flodby pé vej. Alt sammen noget,
der tilbyder gode rammer for oplevelser, der skal huskes - og ikke mindst deles - af
dem, der oplever dem.

Vi vil fokusere pa vores stedbundne ressourcer og udvikle vores oplevelsesgkono-
miske styrkepositioner med udgangspunkt heri. Sddan kan vi blive ved med at sta
steerkt i den nationale og internationale konkurrence om at tiltreekke turister, borgere
og virksomheder.

Randers og omegn har et uudnyttet potentiale i forhold til at skabe bedre forudsaet-
ninger for flere gode og unikke oplevelser. Noget som vil fa flere til at besgge - og
genbesgge - vores kommune samt blive lidt laengere.

FORMAL OG HANDLINGER
Med udgangspunkt i de stedbundne ressourcer og rammer i Randers Kommune, vil
vi ggre os til en bedre oplevelseskommune.

Vi vil derfor:

+ Sikre en mere sammenhasngende og baeredygtig erhvervs- og turismeudvikling i
hele kommunen ved at strategisk at taeenke Naturnationalpark Fussings, Gudena-
en, Flodbyen og Naturpark Randers Fjord sammen.

+ Arbejde for bedre rekreativ infrastruktur, der binder kommunens naturgeografi
sammen fra Naturnationalpark Fussingg i vest til Naturpark Randers Fjord i gst.

- Styrke Naturpark Randers Fjord som naturpark og udvikle yderligere pd adgangen
til naturen i og omkring fjorden for at gge turismen og turismeomsaetningen via
bl.a. outdoorturisme.

« Stgtte initiativer, der vil bevare, etablere eller reetablere naturindhold, der skal
fungere som katalysator for forskning, innovation, udvikling, formidling og kom-
mercialisering.

- Skabe nye og bedre oplevelsesaktiviteter gennem samarbejde pa tveers af bran-
cher og fagligheder.

« Tiltreekke flere erhvervs- og kulturturister til Randers og omegn og fa dem til at
blive laengere i omradet via fremme af nye erhvervstiltag, oplevelseskoncepter og
mere levende bymidte.

+ Understgtte tiltraekning og afholdelse af events i samarbejde med Visit Aarhus, der
kan seette Randers kommune pé verdenskortet.

- Arbejde pa at flere lokale attraktioner og turismeaktgrer samarbejder med Visit
Aarhus.

- Optimere den lokale koordination, s& gaestens totaloplevelse optimeres og over-
natningerne bliver flere og gerne i forskellige overnatningsformer.







